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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสระตะเคียน
เรื่อง  การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ตามระบบจำแนกตำแหน่งใหม่ (ระบบแท่ง)
(ปีงบประมาณ  ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)
[image: image2.jpg]





ตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.) ได้มีประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.) เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการจัดทำมาตรฐานกำหนดตำแหน่งข้าราชการ  หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๘  และมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๘  องค์การบริหารส่วนตำบลสระตะเคียน อำเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา ได้ขอความเห็นชอบปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ตามระบบจำแนกตำแหน่งใหม่ (ระบบแท่ง) เพื่อตรวจสอบภาระค่าใช้จ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ใกล้เคียงกับความ    เป็นจริง พร้อมทั้งปรับระดับตำแหน่งในระบบจำแนกตำแหน่งใหม่จากระบบซีเป็นระบบแท่ง ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม  ๒๕๕๙  แล้วนั้น


อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕  องค์การบริหาร ส่วนตำบลสระตะเคียน จึงประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) (ปรับปรุงครั้งที่ ๓/๒๕๕๙) เป็นแผน ในการกำหนดตำแหน่ง อัตรา โครงสร้าง เพื่อให้เหมาะสมกับอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหาร     ส่วนตำบลสระตะเคียน  ต่อไป  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  ๑  เมษายน  ๒๕๕๙  เป็นต้นไป


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙






(นายชนดิลก  นินทราช)




          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสระตะเคียน

